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Lernziele

Studierende werden in den folgenden Bereichen ausgebildet:

o Grundlagenwissen: Die Lehrveranstaltung gibt einen Uberblick tiber die Charakteristika von digitalen
Innovationen in Theorie und Praxis.

o Methodenwissen: Studierende lernen die Formulierung von Forschungsfragen und die Durchfiihrung
systematischer Literaturrecherchen am Beispiel des Themas ,Digitale Innovation®“.

e Transferwissen: Studierende erlernen, wie sie auf der Basis des Begriffes ,Digitale Innovation“ eine
eigenstandige Literaturrecherche durchfiihren, die den Entwicklungsstand Stand der Forschung und
der Praxis zu ,Digitalen Innovationen® in einer Branche wider spiegelt und es ermdglicht,
eigenstandige Forschungsfragen zu formulieren.

Lerninhalte

Die Lehrveranstaltung fokussiert auf die grundlegenden Eigenschaften des Konzeptes ,digitale Innovation®,
die grundlegenden Vorgehensweisen zur Durchfiihrung systematischer Literaturreviews und die Anwendung
von beidem auf eine Branche.
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