International Management
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Modulbereich: Mathematik und Theoretische Informatik
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Formale Voraussetzungen: Keine

Inhaltliche Voraussetzungen: -

Vorgesehenes Semester: ab 1. Semester

Sprache: Englisch

Ziele: Die Studenten entwickeln ein theoretisches Verstandnis Gber den Internationalisierungsprozess von Unternehmen, die verschiedenen
Markteintrittsmdglichkeiten sowie die verschiedenen Methoden und Formen der grenziiberschreitenden Organisation. Zudem lernen die
Studenten unternehmerische Grundlagen fiir das Management internationaler Aktivitdten und kdnnen die geografische Verteilung und
Heterogenitat von multinationalen Unternehmen einschatzen.

Inhalte: Dieser Kurs beschaftigt sich mit dem Prozess der Internationalisierung von Unternehmen und den daraus resultierenden
Anforderungen fiir das Management. Dabei fungiert er als Gegenstlick zum Kurs International Business Environment, der sich mit den aus
der veranderten Geschéftsumgebung resultierenden Kosten der Internationalisierung befasst. Diese Kosten umfassen die physischen
Kosten der Entfernung (z.B. Transport), denen internationale Unternehmen ausgesetzt sind, aber auch den Kosten, die sich aus
unterschiedlichen institutionellen Strukturen, politischen und sozialen Traditionen sowie unterschiedlichen wirtschaftlichen und sozialen
Zielen der Gastlander ergeben. In diesem Kurs werden daher die strategischen Handlungsoptionen der multinationalen Unternehmen
betrachtet und wir untersuchen die Motive fir die Internationalisierung, die unterschiedlichen Einstiegsméglichkeiten sowie die
organisatorischen und strategischen Veranderungen, die durch die internationale Expansion ausgel®st werden.

Unterlagen (Skripte, Literatur, Programme usw.):
e Cavusgil, S. Tamer (2017): International Business: The New Realities, Global Edition. 4th Edition, Pearson International

Form der Prifung:
i.d.R. Klausur oder Portfolio

Prasenz 28 h
Vor- und Nachbereitung 70 h
Arbeitsaufwand Selbstlernstudium 56 h
Prifungsvorbereitung 26 h
Summe 180 h
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